b Organ;isme’ de formation enregistré sous le numéro de déclaration d'activité EVALUATION DE LA FORMATION —~ PARTICIPANT
{' h 91-11-90909-11 qupres du Préfet de région du Languedoc-Roussiflon.
Siret :5420 420 234 000 15- 70227

Coasil ¢1 ingenierie

on Redspurces Humaines Nous vous remercions de bien vouloir remplir ce questionagire gui nous permetirg de connaftre vos apgprécigtions sur cette formation,

INTRA | | CODE ACTION oates) | 294 L 20D - FORMATION Wi 90l pedd .
INTER NOM TH’QI/I 1{1 = fe. FORMATEUR | (EGEAND =) SOCIETE ,MCM <
] 1 l Est-ce la lere fois gue vous suivez une formation ORHA? | Oul | | NON [ X | 6 | Le contenu de la formation Excellent Bon Moyen | Mauvais
6.1 | Logigue du scénario de la formation ><
| 2 I le formateur, a-t-il présenté ORHA!? | I Qui | >< } NON I I 6.2 | Richesse de la formation ol
j[ . 6.3 | Atteinte des objectifs de la formation '><
[3 | Est-ce que la formation a atteint ses obijectifs ? | oul l><' l NON | | 6.4 | Rythme de la progression )<
R 6.5 | Réponse 3 vos attentes v
4 | Uenvironnement 1 Excellent | Bon | Moyen | Mauvais | | 6.6 | Supports pédagogiques j\;{'l
4.1 ]la salle de formation : 3<‘ 6.7 | Exercices et exemples ' b
42 |laccuell ‘ 6.8 | Sujets a approfondir ou & ajouter A

4.3 tl'ambiance du stage ;
4.4 | le confort de travail : ; S

JOX

6.9 | Aspects de la formation les plus appréciés

5 | Le formateur P Excellent | Bon | Moyen | Mauvais g(.Qf‘C,f: G e T 1T Q& CQ..AL =
5.1 | Traitement du sujet : )
5.2 | Qualité de l'animation

6.10 | Aspects de la formation les moins appréciés

5.3 | Clarté des explications
5.4 [ Disponibilité et écoute

K

S.5 | Commentaires

7 | Etes-vous intéressé par d'autres formations ?

Tl

SIGNATURE STAGIAIRE 8 Commentaires libres




€PONIA

++

Trés satisfaisant

+

Satisfaisant

+/-

Acceptable sans plus

Pas satisfaisant

Formc\tionsu EVALUATION DE LA FORMATION

Nom du stagiaire: § O0XCO Cadric.

Socisté: LN T NERN CAHIC

Intitulé de la formation : |nitiation Internet

Dates: 28-29 sept 2011

Lieu : Salle CCI LEZIGNAN CORBEIERES

++

+ [ +/-]- Commentaires

®

J'ai appris beaucoup de
choses utiles pour mon activité

4

J'ai pu m'exprimer facilement

X

Les exemples donnés par
Fanimateur sont pratiques et
concrets

Les explications de l'animateur
sont claires

Je suis satisfait des supporis
et documents utilisés

Les exercices sont
intéressants

Ma motivation a 'entrée de la
formation

Ma mativation a llissue de fa
formation

L’accueil de la formaticn

X
X
X
X
X

La durée du stage est
(entourez votre réponse)

, Adaptée 2 Courte Llé)ngue/

Total du nombre de croix
par colonne

7

117

Les autres formations que j"aimerais suivre :

O Bureautique

O Logiciels de gestion

O Infographie pour le web
O E marketing

O Developpement Web

L1 Informatique Windows AUITES © e e aeee e

O Conduite de réunion
[ Création e boutique

O Création de sites Web | s s

EPONIR INFORMATIQUE ET FORMATION - 63, B WILSON - 1190C LEZIGNAN CORBIERES
fel. 04.84.25.55,55 - Fox. 04.68.46.50.80



<EPONIA

A g T A

Formotionso EVALUATION DE LA FORMATION

Trés satisfaisant

Satisfaisant

Acceptable sans plus

Pas satisfaisant

Yo ngu&- \P&G&L

Nom du stagiaire : ‘RQ@)H\) 3(&&:-{6\

Société : £ SEYT IERN CAHOC

Intitulé de la formation : |pitiation Internet

Dates: 28-29 sept 2011

Lieu : Salle CCI LEZIGNAN CORBIERES

4+ |+ | -] - Commentaires

J'ai appris beaucoup de
choses utiles pour mon activité

X

Jai pu m’exprimer facilement

X

Les exemples donnés par
Panimateur sont pratiques et
concrets

Les explications de Fanimateur
sont claires

Je 'suis satisfait des supports
et documents utilisés

Les exercices sont
intéressants

Ma motivation a I'entrée de la
formation

Ma motivation a Fissue de Ia

~ formation

)

L'accueil de la formation

©

La durée du stage est
{entourez votre réponse)

Adaptée Longue

Total du nombre de croix
par colonne

YE

Les autres formations que j’aimerais suivre ;

O Bureautique

O Logiciels de gestion

O Infographie pour le web
O E marketing

O Développement Web

O Informatique Windows AULTES & oo
[0 Conduite de réunion
O Création e boutique
[ Création de sites Web | e s,

EPONIR INFORMATIQUE €T FOBMATION - 63, BD WILSON - 7 1800 LEZIGNAN CORBIERES
iel 0484955555 - fax. 04.68.46.52,82



=

YEPONIA

FERETETRRAR) uw

++

Trés satisfaisant

Satisfaisant

+-

Acceptable sans plus

Pas satisfaisant

& Formqtic:ns( EVALUATION DE LA FORMATION

Nom du stagiaire :
Clrimisse  CoAdried.

Société 1  zggr Few Cahizec

Intitulé de la formation : [nitiation Internei

Dates: 28-29 sept 2011

Lieu : Salle CCI LEZIGNAN CORBIERES

LG avd Peade

+ [ +/- |~ | Commentaires

J'ai appris beaucoup de
choses utiles pour mon activité

X

J'ai pu m’exprimer facilement

X

Les exemples donnés par
I'animateur sont pratiques et
concrets

Les explications de I'animateur
sont claires

Je suis satisfait des supports
et documents utilisés

Les exercices sont
intéressants

Ma motivation a 'entrée de ia
formation

Ma motivation a lissue de la
formation

©)

L’accueil de la formation

X

®

La durée du stage est
(entourez votre réponse)

Adaptée Longue

Total du nombre de croix
par colonne

Lth4 o

Les autres formations que j’aimerais suivre :

O Bureautique

[J Logiciels de gestion

I Infographie pour e web
O E marketing

O Développement Web

0 Informatique Windows ALITES I oot
O Conduite de réunion
O Création e boutique .
] Création de sites Web | “r s s

CPONIR INFORMATIOUE €T FORMATION - 63, BD UWILSON - 11200 LEZIGNAN CORBIERES
Tel. 04.84.825.55.55 - Fox. 04.68.46.52. 82




YEPONIA

SR IOENPTRIE,

++ | Trés satisfaisant
+ | Satisfaisant
+/- | Acceptable sans plus

Pas satisfaisant

b gud Rl

, Formc;tionso EVALUATION DE LA FORMATION

Nom du stagiaire : (*fY2 OR (LA ﬁif\cgi_xxi

Société : LT SERN CAHGC

Intitulé de la formation : |pitiation Internet

Dates: 28-29 sept 2011

Lieu : Salle CCl LEZIGNAN CORBIERES

=+ [+ [+ - Commentaires

J’ai appris beaucoup de
choses utiles pour mon activité

X

J'ai pu m'exprimer facilement

Les exemples donnés par
Fanimateur sont pratiques et
concrets

Les explications de Fanimateur
sont claires

>

Je suis satisfait des suppotts
et documents utilisés

Les exercices sont
intéressants

Ma motivation & Pentrée de 1a
formaticn

Ma motivation a I'issue de la
formation

)

L'accueil de Ia formation

X
X
X
X

®

La durée du stage est
(entourez votre réponse)

Adaptée Longue

Total du nombre de croix
par colonne

G2

Les autres formations que j’aimerais suivre :

{0 Bureautique

O Logiciels de gestion

O Infographie pour le web
O E marketing

O Développement Web

m Informatique Windows AUIrES & e s
O Conduite de réunion
O Création e boutique
O Création de sites Web | “r s s s

EPONIA INFORMRTIQUE ET FORMATION - 43, 8D WILSON - 11200 LEZIGNAN CORBIERES
Tel. 04.84 255555 - fox. 04.68.46.52.89




<EPONIA

Tara (o WL B e 1—0

++ | Tres satisfaisant
+ | Satisfaisant
+/- | Acceptable sans plus

Pas satisfaisant

Formations EVALUATION DE LA FORMATION

Nom du stagiaire : -
Bt bESFER o4

Société : ESA me Qa/m.a.

Intitulé de Ia formation : Initiation Internet

Dates: 28-29 sept 2011

Lieu : Salie CCI LEZIGNAN CORBIERES

++

+ | +-]- Commentaires

J'ai appris beaucoup de
choses uliles pour mon activité

J'ai pu m’exprimer facilement

Les exemples donnés par
'animateur sont pratiques et
concrets

Les explications de F'animateur
sont claires

Je suis satisfait des supports
et documents utilisés

Les exercices sont
intéressants

Ma motivation a I'entrée de la
formation

Ma motivation a lissue de Ia
formation

®

L'accueil de [a formation

®

La durée du stage est
(entourez votre réponse)

Adaptée Courte Longue

Total du nombre de croix
par colonne

Les autres formations que j’aimerais suivre :

O Bureautique

[0 Logiciels de gestion

O Infographie pour le web
O E marketing

O Développement Web

O Informatique Windows AUtTES T o,

O Conduite de réunion M

0O Création e boutique
0 Creation de sites Web e

CLOMIR INFORMATIQUE €T FORMATION - 63, BD WILSON - 11200 LEZGNAN COABIERES
fel. 04.84.25,55.55 - Fax. 04.68.46.52 82




YEPONIA

++ | Trés satisfaisant

+ | Satisfaisant

+/- | Acceptable sans plus

- | Pas satisfaisant
Q&Qlac& IPMMZL

| Formations EVALUATION DE LA FORMATION

Nom du stagiaire : LDRUCRERT 2 ﬁé@\(ﬁﬁg_

Société : &BQT ::.SEQ[\} G\QYH(_L_

Intitulé de la formation : |nitiation Internet

Dates: 28-29 sept 2011

Lieu : Salle CCI LEZIGNAN CORBIERES

~

+ |4+ Commentaires

J'al appris beaucoup de
choses utiles pour mon activité

J'ai pu m'exprimer facilement

Les exemples donnés par
Fanimateur sont pratiques et
concrets

Les explications de I'animateur
sont claires

Je suis satisfait des supports
et documents utitisés

Les exercices sont
intéressants

Ma motivation a lentrée de la
formation

Ma motivation a lissue de la
formation

@

L’accueil de la formation

)

La durée du stage est
{entourez votre réponse)

Adaptée, (C\ourte Lobngue

Total du nombre de croix

par

colonne

K

Les autres formations que j*aimerais suivre :

OB

ureautigue

O Logiciels de gestion
0 Infographie pour le web

OE

marketing

O Développement Web

O Informatique Windows AUITES | oo,
0 Conduite de réunion

O Craation e boutique
O Création de sites Wb | “w s e,

CPOMIR INFORMATIOUE €T FORMATION - 63, BD UALSON - 11200 LEZIGNAN CORBIERES
Pel. 04.84.25.55,55 - Fax. 04.08.46.52.8¢




<EPONIA
) FoertiOﬂS{J

++ | Trés satisfaisant

+ | Satisfaisant

+/- | Acceptable sans plus

- | Pas satisfaisant

F_%

v&f;qazu&f. P u O

EVALUATION DE LA FORMATION

Nom du stagiaire : :DQNTH‘\}T fLouane.

Société : EUNT SERN CAHOC

Intitulé de la formation : |njtiation Internet

Dates:

28-29 sept 2011

Lieu : Salle CCI LEZIGNAN CORBIERES

++ |+ +f- | -

Commentaires

J'ai appris beaucoup de
(@ choses utiles pour mon activité

X

J'ai pu m’exprimer facilement

@

Les exemples donnés par
@ [lanimateur sont pratiques et
concrets

@ sont claires

Les explications de [animateur

Je suis satisfait des supports
® et documents utilisés

Les exercices sont
® intéressants

Ma motivation a Fentrée de la
@ formation

Mia motivation a l'issue de la
formation

/

L’accueil de Ta formaticn

©)

® La durée du stage est
(entourez votre réponse)

Courte

Longue

Total du nombre de croix
par colonne

VAURLE

Les autres formations que j’aimerais suivre :

O Bureautique

[ Logiciels de gestion

O Infographie pour le web
0O E marketing

00 Developpement Web

O Informatique Windows
O Conduite de réunion
0O Création e boutique
[} Création de sites Web

EPONIA INFORMATIGUE €T FCRMATION - 63, BD WIHSON - 11200 LEZIGNAN CORBIERES
fel. D4.84 855555 - Fax. 04 68 46.50.82




YEPONIA

++ | Trés satisfaisant
+ | Satisfaisant
+/- | Acceptable sans plus

Pas satisfaisant

Lograud foo ol

Formations  EVALUATION DE LA FORMATION

Nom du stagiaire ZLUK} Qi.amﬁ;_{\e_
{

société : LT SEAN CAHoC

Intitulé de la formation : |pitiation Internet

Dates: 28-29 sept 2011

Lieu : Salle CCI LEZIGNAN CORBIERES

++ |+ | +/-|- | Commentaires

®

J'ai appris beaucoup de
choses utiles pour mon activité

Jai pu m'exprimer facilement

Les exemples donnés par
'animateur sont pratiques et
concrets

Les explications de I'animateur
sont claires

Je suis satisfait des suppoerts
et documents utilisés

Les exercices sont
intéressants

Ma motivation a 'entrée de la
formation

Ma motivation a lissue de la
formation .

0

L’accueil de la formaticn

La durée du stage est
(entourez votre réponse)

Adaptée @r@) Longue

Total du nombre de croix
par colonne

34

Les autres formations que jaimerais suivre :

1 Bureautique

O Logiciels de gestion

&} Infographie pour le web
0 E marketing

O Développement Web

O Informatique Windows AULTES T oo
O Conduite de réunion
O Création e boutique
01 Création de sites Web | 1= st s

EPONIA INFORMATIGUE €T FORMATION - 63, 8D WILSON - 11200 LEZGNAN CORBIERES
fel. 04.84.25.55.55 - Fax. 4.68.46.52.82




EPONIA

EVALUATION DE LA FORMATION

~ Formations

Nom du stagiaire: PO INEPO i-’fe);‘e i”ULG(J_LQh

Société : LS (YT

DEHNV CRHoC

++ | Trés satisfaisant

+ | Satisfaisant

Intitulé de la formation : |njtiation Internet

+/- | Acceptable sans plus Dates:

28-29 sept 2011

Pas satisfaisant

Lieu : Salle CClI LEZIGNAN CORBIERES

Ug\@n; tseols

[+ | H-]-

Commentaires

J'ai appris beaucoup de
choses utiles pour mon activité

©

J'ai pu m'exprimer facilement

Les exemples donnés par
I'animateur sont pratiques et
concrets

Les explications de I'animateur
sont claires

P>

Je suis satisfait des supporis
et documents utilisés

Les exercices sont
intéressants

Ma motivation a I'entrée de la
formation

K

Ma motivation a lissue de la
formation

L’accueil de la formation

®

5

® La durée du stage est
(entourez votre réponse)

Longue

Total du nombre de croix
par colonne

>

Les autres formations que j'aimerais suivre :

O Bureautique

[ Logiciels de gestion

3 Infographie pour le web
O E marketing

[1 Développement Web

O Informatique Windows
O Conduite de réunion
O Création e boutique
O Création de sites Web

AULTES | e e ees

EPONIA INFORMATIQUE €T FORMATION - 63, 8D 1LILSON - 11200 LEZGNAN CORBIEAES

fel. 04.84 25 5555 - Fax 04.68.46.52.82




<EPONIA

aage LA R

++ | Trés satisfaisant
+ | Satisfaisant
+/- | Acceptable sans plus

Pas satisfaisant

o&%ﬂaﬂ& Vaooale

| Formationsu EVALUATION DE LA FORMATION

Nom du stagiaire : (G- Py Py ?&;%(;L‘*ﬁié;

Société: L SHT SERMRN CHHUC

Intitulé de la formation : [nijtiation Internet

Dates: 28-29 sept 2011

Lieu : Salle CCl LEZIGNAN CORBIERES

EE e Commentaires

@

J'al appris beaucoup de
choses utiles pour mon activité

J'ai pu m'exprimer facilement

Les exempies donnés par
I'animateur sont pratiques et
concrets

Les explications de Fanimateur
sont claires

Je suis satisfait des supports
et documents utilisés

Les exercices sont
intéressants

Ma motivation a I'entrée de la
formation

Ma moiivation a l'issue de fa
formation

©)

L'accueil de la formation

D> P KX PP

@

La durée du stage est
{(entourez votre réponse)

Adaptée

( Courte ) Longue

Total du nombre de croix
par colonne

3

Les autres formations que j’aimerais suivre :

O Bureautique

O Logiciels de gestion

0 Infographie pour le web
O E marketing

0O Développement Web

O Informatique Windows
0O Conduite de réunion
& Création e boutique
I Création de sites Web

AULTES | vt e

EPCNIA INFORMATIQUE €T FORMATION - 63, BD LHSON - 1126 LEZIGNAN CORRIERES
Tet. 04.84.25 55,55 - Fox. 04.68.46,52.82




YEPONIA

++ | Trés satisfaisant
+ | Satisfaisant
+/- | Acceptable sans plus

Pas satisfaisant

1 s (heeate

formations  EVALUATION DE LA FORMATION

Nom du stagiaire : H; ¢ f’((M(E SICRET

Société s CSINT  SE@m CAHUC (Fedianan)

Intitulé de la formation : |njtiation Internet

Dates: 28-29 sept 2011

Lieu : Salle CCI LEZIGNAN CORBIERES

++

+ [ +-]- Commentaires

0]

Jai appris beaucoup de
choses utiles pour mon activité

J'ai pu m'exprimer facilement

Les exemples donnés par
Fanimateur sont pratiques et
concrels

Les explications de Fanimateur
sont claires

Je suis satisfait des supports
et documents utilisés

Les exercices sont
intéressants

Ma motivation a 'entrée de Ia
formation

Ma motivation a l'issue de la

formation
L’accueil de la formation
®
® La durée du stage est Adaptée : Courté:) Longue

(entourez votre réponse)

Total du nombre de croix
par colonne

3

&

Les autres formations que j’aimerais suivre :

{1 Bureautique

O Logiciels de gestion

K] Infographie pour le web
K E marketing

O Développemeant Web

O Informatique Windows AUITES & ..o,
[] Conduite de réunion '
& Création e boutique
& Création de sites Web | e s

EPONIA INFORMATIGUE €T FORMATION - 63, BD LUILSON - 11200 LEZIGNAN CORBIEAES
tel 04.84.85 5555 - Fox, 04.08.46,52,82



YEPONIA

++ | Trés satisfaisant
+ | Satisfaisant
+/- | Acceptable sans plus

Pas satisfaisant

oy & (ol

) ?‘:Qrmqtim_;{ EVALUATION DE LA FORMATION

Nom du stagiaire: CoR UL (ER Flondcn 0

Société: LSy T NERN CH WO

Intitulé de la formation : |pjtiation Internet

Dates: 28-29 sept 2011

Lieu : Salle CCI LEZIGNAN CORBIERES

++

€ | +/-| - | Commentaires

0]

J'ai appris beaucoup de
choses utiles pour mon activité

J'ai pu m’exprimer facilement

Les exemples donnés par
Panimateur sont pratiques et
concrets

Les explications de F'animateur
sont claires

Je suis satisfait des supporis
et documents utilisés

Les exercices sont
intéressants

Ma motivation a Fentrée de fa
formation

Ma motivation a l'issue de Ia
formation

©)

L’'accueil de la formation

®

La durée du stage est
(entourez votre réponse)

Adaptée Longue

Total du nombre de croix
par colonne

12 14]1
4

Les autres formations que j’aimerais suivre :

8 Bureautique
O Logiciels de gestion
O Infographie pour le web

OE

[ Développement Web

marketing

O Informatique Windows AUITES & oottt e e e

1 Conduite de réunion
O Creéation e boutique

[ Création de sites Web | wremmsmssm s,

EPCNIA INFORMATIOUE €T FORMRTION - 63, B LALSON - 11200 LEZIGNAN CORBIERES
fel. 04.84.25.55 55 - Fax. 04,68.46,52.8¢




Ib
Conseil »t ingoninrie
ors Ressnurces Hurmnaines

Drganisme de formation enregistré sous le numéro de déclaration d'octivité
91-11-00909-11 auprés du Préfet de région du Languedoc-Roussillon.
Siret : 420 420 234 000 15- 70227

EVALUATION DE LA FORMATION = PARTICIPANT

Nous vous remercians de bien vaulolr remplir ce questionnaire gui nous permetirn de connaitre vos appréciaticns sur cette formotion.

INTRA | | CODEACTION DATEES) | 77- ({172 FormaTioN | [0 Pl geff
INTER NOM ESC 21 AMD, ke FORMATEUR l LE G2 AT SOCIETE AT ? ?
. e
J 1 I Est-ce la lere fois que vous suivez une formation ORHA ? l Qul ‘ |(NDN )f 6 [ Le contenu de la formation Excellent Bon Moyen | Mauvais
~— 6.1 | Logigue du scénario de la formation >(
, 2 1 le formateur, a-t-il présenté ORHA ? ' 70Ul \J ] NON | 6.2 | Richesse de la formation e
\“_'3:: 6.3 | Atteinte des objectifs de la formation T T
] 3 I Est-ce que la formation a atteint ses objectifs ? , ( OUT ) I | NON | 6.4 | Rythme de la progression -l )
: T 6.5 | Réponse a vos attentes S
4 | L'environnement Excellent |/ Bon —‘) Moyen | Mauvais | | 6.6 | Supports pédagogiques e
4.1 | la salle de formation 6.7 | Exercices et exemples A<
4.2 | accuell et 6.8 | Sujets a approfondir ou & ajouter —
4.3 |I'ambiance du stage =< —_ (_9 — s
4.4 | le confort de travail ><
6.9 | Aspects de la formation les plus appréciés
5 | Le formateur Excellent | Bon | Moyen | Mauvais
5.1 | Traitement du sujet >()
5.2 | Qualité de I'animation ,;'(_ 6.10 | Aspects de la formation les moins apprééiés
5.3 | Clarté des explications >¢
5.4_| Disponibilité et écoute >
5.5 | Commentaires
7 | Etes-vous intéressé par d*autres formations ?
s
SIGNATURE STAGIAIRE 8 | Commentaires libres




&

Conseit 01 ingenierie
©n fessolrces Huraines

Organ:v'sme de formation enregistré sous le numéro de déclaration d'activité
i . . Py N
91-11-00909-11 auprés du Préfet de région du Languedoc-Roussillon.

Siret : 420 420 234 000 15- 70227

EVALUATION DE LA FORMATION —

i
H

ARTICIPANT

Nous vous remercions de bien vouloir remplir ce questionnaire qui nous permetira de conngitre vos apprécialions sur cette formation.

DATE(S) |

INTRA | | CODE ACTION : 21 1 Q2. FORMATION (Lsard 2ele ol
INTER | |NOm £ Eels FORMATEUR | (502 (A—/E\}D SOCIETE AYL A\ '
|
| 1 I Est-ce la lere fois que vous sulvez éme formation ORHA ? | QUi | bd | NON | 6 |Le contenu de la formation Excellent Ban Moven | Mauvais
6.1 | Logigue du scénario de la formation X
Lz 1 le formateur, a-t-il présenté ORHAé? l oul I }\/ I NON I 6.2 | Richesse de la formation X<
. 6.3 _| Atteinte des objectifs de la formation X
I 3 ' Est-ce que la formation a atteint sés objectifs ? | Qul I X I NON ‘ 6.4 | Rythme de la progression ped
6.5 | Réponse a vos attentes X
4 | L'environnement ! Excellent | Bon | Moyen | Mauvais 6.6 | Supports pédagogiques X
4,1 | la salle de formation X 6.7 | Exercices et exemples e
4.2 | l'accueil X 6.8 | Sujets a apprafondir ou & ajouter
4.3 | 'ambiance du stage >(
44 | le confort de travail X
6.9 | Aspects de la formation les plus appréciés -
5 |Lleformateur Excellent | Bon | Moayen | Mauvals Te Al% crein
5.1 | Traitement du sujet X
5.2 | Cualité de I'animation X 6.10 | Aspects de la formation les moins appréciés
5.3 | Clarté des explications X<
5.4 | Disponibilité et écoute X
5.5 | Commentaires
. 7 | Etes-vous intéressé par d'autres formations ?
5"? ces /9 :'\élz:?;) /@ 5"/;’ 3//’&.). .
SIGNATURE STAGIAIRE o g8 |Commentaires libres
et




o
N

Lonseil ¢1 ingénivrie
on Bessources Bumaings

Organfsme de formation enregistré sous le numéro de déclaration d'octivité
91- 11-00909-11 auprés du Préfet de région du Languedoc-Roussillon.
Siret: j4201420 234000 15- 70222

EVALUATION DE LA FORMATION — PARTICIPANT

Mous vous remercions de bien vouloir remplir ce Guestionnaire qui nous permetira de connaftre vos epprécictions sur cetie Formation,

INTRA CODE ACTION L pates) | Z2 [ A\t FORMATION R L
INTER | | NOM BNLLE Jem YL FORMATEUR | [&& FAND. SOCIETE QT
| 1 I Est-ce la 1lere fois que vous suivez bne formation ORHA ? | oul | l?< l NON | l 6 | Le contenu de |a formation Excellent Bon Moyen | Mauvais
, 6.1 | Logique du scénario de la formation >4
] 2 | le formateur, a-t-il présenté ORHAi? | oul J ol | NON ’ I 6.2 | Richesse de la formation ~
: - | 6.3 | Atteinte des objectifs de la formation <
l 3 | Est-ce que fa formation a atteint ses ob}eaifs ? ’ (e]1]] l o l NON | —| 6.4 | Rythme de la progression <
L 6.5 | Réponse A vos attentes <
4 [Ll'environnement Excellent | Bon | Moyen | Mauvals 6.6 | Supports pédagogiques ~
4.1 | la salle de formation x 6.7 | Exercices et exemples X
4.2 | l'accuell X 6.8 |{Sujets a approfondir 253 a;outeru_ r el ‘ ; i N
4.3 | l'ambiance du stage X } - C‘\"&\f‘%‘}J L fofef S A / 'A'D (ns:&,«mc A {PA @}
4.4 | le confort de travail 24
6.9 |Aspects de la formation les plus appréciés
5 |te formateur Excellent | Bon | Moyen | Mauvais TliVen T de Tils. 2 PAC
5.1 | Traitement du sujet ;(/
5.2 { Qualité de I'animation ey 6.10 | Aspects de la formation les moins appréciés
5.3 | Clarté des explications X EL:.tii Ao b labnehe & Fehlawo o
5.4 | Dispanibilité et écoute X
5.5 | Comimentaires \
F 7 | Etes-vous intéressé par d'autres formations ?
Oee
8 [ Commentaires libres




b Organisme de formation enregistré sous le numéro de déclaration d'activité EVALUATION DF LA FORMATION — PARTICIRPANT
r h ~ 91-11-00909-11 aupreés du Préfet de région du Languedoc-Roussilfon.
Siret : 420 420 234 000 15— 70227

ﬁ:’;:;’:ij.‘,,‘:;‘i";‘;‘;’,‘;,.,, NMows vous remerciens de bien vouloir remplir ce questionnaire qui nous permetira de connoftre vos appréciations sur cette formation.
iNTRA | | coDE AcTiON | pates) | 290 dolD . FORMATION (Do _3 /,(‘1 (—~ | Lorf
INTER NOM 5 CSCHETTD FORMATEUR | LEGEA niD. SOCIETE A()f i *
l 1 l Est-ce la lere fols que vous suivez ine formation ORHA ? I - QUl l I WEN | I & | Le contenu de la formation Excellent Bon Moyen Mauvais
6.1 | Logique du scénario de la formation ?C
E | le formateur, a-t-il présenté ORHA "-’ f oul I J NCN ] I 6.2 | Richesse de la formation >‘=
: 6.3 | Atteinte des chjectifs de la formation { =
La I Est-ce que la formation a atteint sés objectifs ? I QUI I | TEN I l 6.4 | Rythme de la progression }u
| 6.5 | Réponse 3 vos attentes ‘;o”
4 | L'environnement i Excellent | Bon | Moyen | Mauvais 6.6 | Supports pédagogiques b i'
4.1 | la salle de formation X 6.7 | Exercices et exemples ‘r
4.2 | l'accueil ‘ he 6.8 | Sujets a approfondir ou 3 ajouter ’
4.3 | lambiance du stage | X
4.4 | le confort de travail e
’ 6.9 | Aspects de la formation les plus appremes , , "
5 Le formateur Excellent | Bon Moyen | Mauvais "'—[_ A fi!'l & . V\ oA _/‘,-’n.,\ ¢ Ay ‘-mj
5.1 | Traitement du sujet ' > L
5.2 | Qualité de I'animation : ﬂ\}“ 6.10 [ Aspects de la formation les moins appréciés
53 | Clarté des explications ) )
5.4 | Disponibilité et écoute . }‘9
55 Commentalres 4_ . } . Qd
/"f\ o ( ,A 2 / ~( L?v—: Lo = Lo /) Lo 7 | Etes-vous intéressé par d'aytres formations ?
s e s L oA
SIGNATURE STAGIAIRE o 8 | Commentaires libres
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Consgil ot ingenigrnie
¢n Kessources Hurnaings

Organisme de formation enregistré sous le numéro de déclaration d'activité

91-11-00909-11 auprés du Préfet de région du Languedoc-Roussilion.
Siret : 420 420 234 000 15— 70227

EVALUATION DE LA FORMAT

1ON —~ PARTICIPANT

Mous vous remercions de bien vouloir remplir ce guestionnaire qui nous permetira de connafire vos apprécintions sur cette formation.

INTRA CODE ACTION ; DATE(S) | 2ZjAtl AL FORMATION UUC) e\ K_J O © @ef f b
INTER | |NOM PLANG 06 G |FORMATEUR | (126 FAMDY SOCIETE NEAT -
| 1 l Est-ce la lere fois que vous suivez une formation ORHA ? | (' oul l | | NON | 6 |Lecontenu de la formation Excellent Bon Moyen { Mauvais
l R 6.1 | Logique du scénario de la formation baS
| 2 l le formateur, a-t-il présenté ORHA? | QUL I l NON | 6.2 | Richesse de la formation )
i L 6.3 | Atteinte des objectifs de la formation b
I 3 | Est-ce que la formation a atteint seis objectifs ? l ( QuUl ) | ‘ NON f 6.4 | Rythme de la progression Y ]
: T 6.5 | Réponse 3 vos attentes x
4 |Lenvironnement Excellent | Bon | Moyen | Mauvais 6.6 | Supports pédagogiques K
4.1 |la salle de formation ><, 6.7 | Exercices et exemples v
4.2 [l'accuell S 6.8 [ Sujets & approfondir ou a ajouter
4.3 |l'ambiance du stage X
4.4 |le confort de travail p
6.9 | Aspects de la formation les plus appréciés
5 |Leformateur Excellent | Bon i Moyen | Mauvais Tl F e ol < Gl oo i gt .
5.1 | Traitement du sujet A
5.2 | Qualité de I'animation A 6.10 | Aspects de la formation les moins appréciés
5.3 |Clarté des explications - '
5.4 | Disponibilité et écoute ©<
5.5 |Commentaires E
J&L _ﬁ ot ol N7y IQJ. QC/(‘QL ,.&{ G (rZeCak ohe cL&M - 7 | Etes-vous intéressé par d'autres formations ?
E et SIS
SIGNATURE STAGIAIRE 8 | Commentaires libres

(1




g
0

Lonsii it ingénierie
en Besspurces Humaines

Organisme de formation enregistré sous le numéro de déclaration d'activité

91-11-00908-11 auprés du Préfet de région du Languedoc-Roussillon,
Siret : 420420 234 000 15- 70222

EVALUATION DE LA FORMATION — PARTICIPANT

Mous vous remercions de bien vouloir rempiir ce questionnoire gui nous permetira de connaftre vos appréciations sur cette formetion.

INTRA | | CODE ACTION paTes) |4 <. Ve . loll. . FORMATION | Unfd 20l v |
INTER | | NOM o b FormaTEUR | (- GZ AN T SOCIETE Loern T - VY
l14[ Est-ce la lere fois que vous sulvez uhe formation ORHA ? , Qul | K I NON | | 6 |Le contenu de la formation Excellent Bon Moyen | Mauvais
6.1 | Logique du scénario de la formation 9{
| 2 ’ te formateur, a-t-il présenté ORHA ?' | oul | x | NCN | | 6.2 | Richesse de la formation R
6.3 | Atteinte des objectifs de la formation ¢<
I3 | Est-ce que la formaticn a atteint ses objectifs ? I Qul l %2 | NON | ‘ 6.4 | Rythme de la progression <
6.5 | Réponse & vos attentes oS
4 | L'environnement Excellent | Bon | Moyen | Mauvais | | 6.6 | Suppoerts pédagogiques %
4.1 |lasalle de formation {\( 6.7 | Exercices et exemples /""\
4.2 | l'accuell s 6.8 | Sujets & approfondir qu & ajouter e e de,f‘-ff‘; M
43 | rambiance du stage i q_/\)\ A s frdc-'v‘ir') - ?:fua.{ U‘:.:L, i‘:.i.\, L{\_u&i::ci bﬁz{?l& !\@iu i bu—ﬁ
4.4 | te confort de travail ' o o S *FP PRI S s ‘il ¥
6.9 | Aspects de la formation les plus appréciés
5 Le formateur Excellent | Bon Moyen | Mauvais
5.1 | Traitement du sujet O&
5.2 | Qualité de I'animation e 6.10 ; Aspects de Ja formation les moins appréciés
5.3 | Clarté des explications 94‘ Lﬁcc_,r-_\) Lol
5.4 | Disponibilité et écoute r;( \-
5.5 | Commentaires )
7 | Etes-vous intéressé par d'autres formations ¢
SIGNATURE STAGIAIRE 8 {Commentaires libres

(R chorse A _:%,@ Ul

U.}
)L:«\/;w% e




91-11-0_‘0909-11 auprés du Préfet de région du Languedoc-Roussillon.
Siret : 420 420 234 000 15~ 70227

h’j Organisme de formation enregistré sous le numéro de déclaration d'activité

<onspit et ingeninrie

o Kessourcas Hurnaings Mous vous remercions de bien vouloir remplir ce questionnaire qui noys permerttre de connafire vos o

EVALUATION DE LA FORMATION ~ PARTICIPANT

poréciGtions sury cetie formotion.

INTRA CODE ACTION

pateis) | SE{ Ui \ 9.9

FORMATION LUC){?:\ 2hG e
7

INTER NOM VA6 FORMATEUR | LEGEZ AN SOCIETE A !
P -
I 1 ‘ Est-ce la 1ere fois que vous suivez une formation ORHA ? l ( oul ) l l NON I l 6 | Le contenu de la formation Excellent Bon Moyen | Mauvais
: \_;\ 6.1 | Logique du scénario de la formation »’(
I 2 l le formateur, a-t-ll présenté ORHAE? [ / ' QUI ) I ' NON f 1 6.2 | Richesse de la formation a(
i \-;,./\ 6.3_| Atteinte des objectifs de la formation o
b J Est-ce que la formation a atteint ses objectifs ? | / oul ) I | NON | 6.4 | Rythme de la progression A
N~ 6.5 | Réponse 4 vos attentes £
4 | Ll'environnement } Excellent | Bon | Moyen | Mauvais 6.6 | Supports pedagogiques A‘
4.1 | la salle de formation ﬂ< 6.7 | Exercices et exemples ~
4,2 | raceueil I 6.8 | Sujets & approfondir ou 3 ajouter
4.3 |l'ambiance du stage v
4.4 | le confort de travail o
6.9 | Aspects de la formation les plus appréciés
5§ |Leformateur Excellent | Bon Moyen | Mauvais ’
5.1 [Traitement du sujet ,{f
5.2 | Qualité de l'animation < 6.10 | Aspects de la formation les moins appréciés
5.3 | Clarté des explications A
5.4 | Disponibilité et écoute .
5.5 | Commentaires I
[ M{u\ I/J’ & f.SSﬂ'wJ/ 7 | Etes-vous intéressé par d'autres formations ?
. Ol —
: [
SIGNATURE STAGIAIRE 8 |Commentaires libres ”

o clrsman Nt




MB-FC | EVALUATION DE LA FORMATION

Nom et prénom Seeea Sephic

Email mekew@_ggce com

Société . _ obles L oo
Intituié de la formation ﬁ? t Fevioioms WNeowvceaukes

ﬁ_@nmm
Dates y QN ok 34 Juwitlet J0AS
Lieu V#Qe.eu Loe segeait
La formation ++ + +/-
Manipulation du produit X
Progression de la formation >N
Durée A
Qualité de la formation [ XX
- . | \
Le formatewr [ ME@IC  JfGISne- 4+ + +/- -
Clarté des explications du formateur LN
Animation avec le groupe .S
Ecoute, disponibilité du formateur >
Compétences techniques du formateur X
Qualité générale de I'animation b
Les points forts du stage Les points falbles du stage

Jécadi Lo AS

Sl l@x!oeumzdz e St —
%@M -

Vos futurs besoins

Commentaires

Michel Bouteillé Formation & Conseils
10 rue de LERS ~ 11170 Caux et Sauzens
Tél : 06 31 83 85 37 - Mail : contact@ mb-ic. fr ~ Web : www.mb-fc.v - Siret : 521 937 300 00D15 — APE : 85594



YePONIA

¥ Formation

EVALU&?!@N DE LA FORMATION —~ PARTICIPANT

rganisine de formation entegisto sous le numwro de diclaration dactivitn» 91 - 11 -01047 - 11 aupras du Prsfet de

mgion du Languedoc-Roussiflon. Siret : 488 435 520 00041

Nous vous remercions de bien vouloir remplir ce questionnaire qui nous permettra de connafire vos appréciations sir cette formuation,

inRa | |copeaction | ~lecon (G oates | 20 Qa | @12 rormation | (Banco iathvon yile. Jewmula flal
INTER | INOM Cero (& (g l@g © [rormateur | (2a von 2 J_Q(%‘f(:(ﬂd SOCIETE C GrT Q\smﬁhm%fa_g
| 1 I Est-ce la lere fois que vous sulvez une formation  ponia? I oul [ X | NON ] | 6 | Leconteny de la formation Excelient Bon NMoyen | Mauvais
6.1 | Logigue du scénario de la formation o‘{,
I 2 | le formateur, a-t-il présenté ponia? | Qul | oK | NCN ! | 6.2 | Richesse de la formation ol
6.3 | Atteinte des objectifs de la formation ol
‘ 3 | Est-ce que la formation g atteint ses objectifs ? | Qul I &+ | MNON l | 6.4 | Rythme de la progression ol
' 6.5 | Réponse & vos attentes 0(
4 i L'environnement Excellent | Bon [ Movyen | Mauvals 6.6 | Supports pédagogiques 9(
4.1 |la salle de formation DL 6.7 | Exercices et exemples X
4,2 i|'accusll b 6.8 | Sujets & approfondir ou A ajouter
43 | l'ambiance du stage '
44 le confort de travail 2
‘ 6.9 Aspects dela formatiorgisj’\lus appréciés d
5 ile formateur Excellent | Bon | Moyen | Mauvais \ (YY /&Q
5.1 | Traitement du sujet o e A_QQL« A\ \a@\\( i Q:Lk MG “\a’k
5.2 iQualité de 'animation ol 6.10 Aspects de [a formation les moins appréciés — L )
5.3 | Clarté des explications ﬂi éww%\& ol %ﬂ@_ Yes -9
5.4 | Disponibilité et écoute “
55 @gmanre & ! ) J@U& @_}) o ‘ﬂ& ‘ :
\ 7 | Etes-vous intéressé par d'autres formations ?
W éb\& au b onome - <o O\l (Ferocqei ot N/
adbSalis Llanate O\r@@ﬂm O‘\;} T F*> -
SIGNATURE STAGIAIRE Z & | Commentairgs !ibres ( a . l o
sl 0 6 a oowal el Y

}za_,\ \ (JW-—(L\A}CLVLQQJ ('&9—4“.3 MQA(CUJ»{

‘zﬁ')?; i W D L N
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) @

MB-EC EVALUATION DE LA FORMATION
Nom et prénom . %D’i‘ m&&“ o, — A \a'k;

Email "\'Y‘x.:\rbevh co(@) lecogri! - Cenny

Société | ovC oo !U\‘ Q

Intitulé de la formation Q

Dates _

Lieu Penr\mtm(

La formation 4 + +/- -
Manipulation du produit e ‘

Progression de la formation _ <

Durée K

Qualité de la formation A

}

Le formateur WasScale dﬁ?fafﬂ ++ + +/- -
Clarté des explications du formateur {
Animation avec le groupe f Sganl )

Ecoute, disponibilité du formateur o
Compétences techniques du formateur : of
Qualité générale de Fanimation e
Les points forts du stage Les points faibles du stage

'Rév!\bﬂ'ar) des amlu,{g -
%o( ”)rl\.bm AX eo. Sur lp_:, be.gegiﬁs

[

Vos futurs besoins .
¢ Q’(%vc’bm NerrOn i’ i ” VS {’ r"a‘]"a“ + décasver é;
TN M% n |

Commentaires

Michel Bouteillé Formation & Conseils
10 rue de LERS - 11170 Caux et Sauzens
Tél: 06 31 83 85 37 — Mail : contact@mb-fc fr - Web : www.mb-fc fr - Siret ; 521 937 300 (0015 ~ APE - 85534




<EPONIR
1 Formqtzon

EVALUATION DE LA FORMATION — PARTICIPANT

Organisme de formation enregistré sous le numéro de déclaration d'activité 81 - 11 - 01047 - 11 auprés du Préfet de
région du Langusdoc-Roussilion. Siret : 488 4356 520 06041

Nous vous remercions de kien voulolr remplir ce guestionnaire qui nous permettra de connaitre vos appréciations sur cette formation,

INTRA | | CODE ACTION loatels) | S 4-- 23 [©4/20 A2 |rormaTiON 3OO0 LK
INTER | |Nom leRAVY Ub':f S [rormaTeur | £ I MD PRSCHLE SOCIETE AT CONS L LTV
| 1 I Est-ce 1a lere fois gue vous suivez une formation Eponia?j_ ﬂ?! \ ] l NON l J & | Lecontenu de la formation Excellent |  Bon Moyen | Mauvais
~— 6.1 | Logique du scénario de |a formation P
[2 [le formateur, a-t-il présenté Eponia? I ( OL‘;T)I I NON [ j 6.2 | Richesse de la formation b
\-':__ 6.3 | Atteinte des objectifs de la formation )C - ]
‘ 3 l Est-ce gue la formation a atteint ses objectifs ? ’6[.!1 )l T NON l] J 5.4 | Rythme de la progression X ‘
R , N v 6.5 | Réponse i vos attentes NG
4 | L'environnement ( PQJ, P M/g@}.—. 0k€ B} } Excellent | Bon ! Moyen | Mauvais | |6.6 | Supports pedagogiques N/ H
4.1 |la salle de formztion d N fA- 6.7 | Exercices et exemples
4.2 [I'accueil N fi& 6.8 | Sujets;a spprofondir ou 3 gjouter c@_aa\ I 2V &moﬂ;
4.3 |I'ambiance du stage )C g“"L\ 0& { W"‘Q’ En ol
4.4 {le confort de travail VA thoont Og roe O&Qf"% v 3oL
6.9 | Aspectsdela crmattonloesﬁpfus aporéciés Fé\ (Q
5 | Leformateur | Excellent | Bon | Moyen | Mauvais ":va"k M‘{ ar AL aV\E; do oca,gr
5.1 |Traitement du sujet Pl {0 o d{M«'\m 0{2& @i\ e
5.2 | Qualité de l'animation X ' 6.10 | Aspects de ta formation les mains appréciés

(4
-

5.3 | Clarté des explications

2

5.4 | Disponibilité et écoute
5.5 | Commentaires \é Q W"\@
me-{}é,uz % Sooh (’ O% G’C’EEf) 7 | Etes-vous intéressé par d'autres formations 7 (ODutn” y Doy 6.9
o Gre ol
SIGNATURE STAGIAIRE 8 | Commentaires hbres

B e p=? r
L




JEPONIA

Forrnotion

région du Languedoc-Roussillon, Siret - 488 435 520 00041

EVALUATION DE LA FORMAS I8

Organisme de formation enregistré sous le numéro de déclaration d'activité 91 - 11 - 01047 - 11 auprés du Préfet de

Mous vous remercions de bien vouloir remplir ce questionnaive gl nous permeticn de conngitre vos apordciotions sie cofte foomaiio
NTRA | |CODEACTION oateis) | O\ FORMATION | WO - _
NTER | | NOM TuniauX dalae |rormatevr | Paseolo LEGrAN D [socere J;W MJJ/_‘M
L I Est-ce la 1ere fois que vous suivez une formation Eponia? I oul l X | NCN } —| 6 i le contenu de la formation Excellent Bon Movyen | Mauvais
6.1 | Logique du scénario de la formation XX
2 [ le formateur, a-t-il présenté Eponia? ! cul l X L NON | ] 6.2 | Richesse de la formation X
6.3 | Atteinte des ohjectifs de la formation >
3 l Est-ce que la formation a atteint ses objectifs ? | Qut I > l NON ! i 6.4 | Rythme de la progression s
6.5 | Réponse & vos attentes >
! [L'environrement Exceflent | Bon | Moyen | Mauvais 6.6 | Supperts pédagogiques >
1.1 |la salle de formation RS 6.7 | Exercices et exemples 7<
1.2 |l'accueil X 6.8 {Sujets a approfondir ou 3 ajouter
13 |'ambiance du stage P P
1.4 |le confort de travail e
6.5 | Aspects de la formation les plus appréciés » ,
3__|Leformateur Excellent | Bon | Moyen | Mauvais lav s poad by td e LQVA):“L makice eSS C fgpod Il
3.1 | Traitement du sujet PaS o ety petsony alee,
5.2 | Qualité de I'animation N 6.0 | Aspects de’ia formation les r'noins appréciés
33 | Clarté des explications >
5.4 | Disponibilité et écoute pad -
35 | Commentaires
7 | Etes-vous intéressé par d'autres formations ?
Je a'en o 30 Lresorn oo o A aasient
5IGNATURE STAGIAIRE 8 | Commentaires libres
gt TL




Formation

Nous vous remercions de bien vouloir remplir ce questionnaire qui nous permettra de connaitre vas -

EVALUATION DF

Organisme de formation enregistré sous fe numéro de déclaration d'activité 91 - 11 - 01047 - 11 auprés du Préfet de
région du Languedoc-Roussilton. Siret : 488 435 520 00041

ftJ r"z 18 k

3 .

\ 1" ¢
INTRA | | CODE ACTION ) , DATE(S) | -0k . FORMATION | O1ak MIS\T e\\.Ou 60& g S wle-
INTER | | NOM A,//es FORMATEUR SOCIETE ,/IW Pr S
</ ,
' 1 l Est-ce la lere fois que vous suivez une formation Eponia? | oul l><, NON ' W 6 | Le contenu de la formation Excellent Bon Movyen | Mauvai
6.1 | Logique du scénario de la formation L
f 2 ] le formateur, a-t-if présenté Eponia? | oul -f_>‘<[ NON | —I 6.2 | Richesse de la formation
6.3 | Atteinte des objectifs de [a formation
| 3 | Est-ce que la formation a atteint ses objectifs ? | oul M NON | 6.4 | Rythme de la progression
6.5 | Réponse i vos attentes
4 | LU'environnement Excellent | Bon | Moyen | Mauvais 6.6 | Supports pédagogiques
4.1 |!a salle de formation 6.7 | Exercices et.exemp'les
4.2 | laccueil 6.8 | Sujets a approfondir ou i ajouter
4.3 {l'ambiance du stage
4.4 | le confort de travail 1 .
6.9 | Aspects de la formation | plus appréciés
5__|Leformateur Exeellent | Bon | Moyen | Mauvais 5\ S ()Om \ \e'f'
5.1 | Traitement du sujet %.
5.2 ] Qualité de |'animation 6.10 | Aspects de l1a formation les moins appréciés
5.3 | Clarté des explications . OMNCI N |
5.4 | Disponibilité et écoute =] ,
5.5 | Commentaires Q.*_ @— .
3_ 64 C @-v\S-u\\ gﬁ. o lt “Q“‘é"ﬁ - Sv ()Uf 7 | Etes-vous intéressé par d'autres formations ?
\;‘\G’\S\A v
SIGNATURE STAGIAIRE 8 Commentalres libres

éa,v\ N.gefw\. wm‘fﬂ. \)o\ n.’ﬂ.q(‘




wEPONIA

formation

région du Languedoc-Roussillon. Siret : 488 435 520 00041

EVALUATION DE LA FORMATION -

Organisme de formation enregistré sous le numéro de déclaration d'activité 91 - 11-01047 - 11 auprés du Préfet de

Nous vous remercions de bien vouloir remplir ce questionngire qui nous permettra de connaftre vos appréciations sur cevie Fooen

i

FEHATROT.

FARTICIRANT

INTRA | | CODEACTION DATE(S) | IO\ { QUG Formaion | @k cal A
INTER NOM %p_;f? 70\ FORMATEUR ) SOCIETE TQLLEBQS
AN .
|i ] Est-ce la 1ere fois que vous suivez une formation Eponia? ' oul | A! NON | ' 6 | Le contenu de la formation Excellent \ Bon Moyen | Mauvais
6.1 | Logigue du scénario de la formation \,,)f’
} 2 l le formateur, a-t-il présenté Eponia? ‘ ouli ' >{ | NON ' 7 6.2 | Richesse de la formation {%
~ 6.3 | Atteinte des objectifs de la formation . :
I 3 J Est-ce que la formation a atteint ses objectifs ? I oul I Y| NON I j 8.4 | Rythme de [2 progression ;“4
- 6.5 | Réponse & vos attentes %m/
4 | L'environnement Excellent | Bon | Movyen | Mauvais 6.6 | Supports pédagogiques \ \(
4.1 |la salle de formation \X 6.7 | Exercices et exemples ‘Y
42 |l'accueil X/ 6.8 | Sujets & approfondir ou a ajouter
4.3 !l'ambiance du stage Ty
4.4 |le confort de travail y
- 6.9 | Aspects de la formation les plus appréciés
5 |Leformateur Excellent \Bon | Moyen | Mauvais e
5.1 | Traitement du sujet X 3/ ‘“\‘\_
5.2 | Qualité de I'animation V 6.10 | Aspects de la formation les moins appréciés
5.3 | Clarté des explications N -
5.4 | Disponihilité et écoute ) {/ \
5.5 | Commentaires )
7 Etes-vous intéressé par d'autres formations ?
T ToGoen (Vouy atw -
SIGNATURE STAGIAIRE 8 | Commentaires [ibres

S gﬁ / G)"); } N

P
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Formation

Organisme de formation enregistré sous le numéro de déclaration d'activité 91 - 11 - 01047 - 11 auprés du Préfet de
région du Languedoc-Roussillon. Siret : 488 435 520 00041

¢ Nous vous remercions de bien vouloir rempiir ce questionnaire qui nous permett connaftre vos appréciation
INTRA CODE ACTION DATE(S) | e} lm FORMATION Ce(u@ .{
INTER NOM N?’fVF{F\@Q : FORMATEUR ( __ SOCIETE MMS
Y
| 1 l Est-ce |a lere fois que vous suivez une formation Eponia? [ oul r 7&‘ NON I 6 | Le contenu de la formation Excellent Bon Moyen | Mauvais
6.1 | Logique du scénario de la formation >\
lz !Ie formateur, a-t-il présenté Eponia? oul ‘ /@ l NON 1 ‘l 6.2 | Richesse de la formation \ ‘{
6.3 | Atteinte des objectifs de la formation >\ 3
| 3 ‘ Est-ce que la formation a atteint ses objectifs ? oul ’ )< 1 NON T 6.4 | Rythme de la progression <
6.5 | Réponse a vos attentes ”\
4 |Ll'environnement Excellent | Bon Moyen | Mauvais 6.6 | Supports pédagogiques \’/\
4.1 |la salle de formation /%\ 6.7 | Exercices et exemples _/;K '
4.2 |l'accueil /"\ 6.8 | Sujets a approfondir ou a ajouter
4.3 |l'ambiance du stage //\ b%é}i{fr—:’ﬁ‘;’/
4.4 |le confort de travail ’(
6.9 | Aspects de la formation les plus appréciés
5 |Le formateur Excellent | Bon | Moyen | Mauvais . Dt_;";a'_;»i Co, L Elegis
5.1 |Traitement du sujet : ,-’( = Loy 'J'jr b1 be iy -
5.2 | Qualité de I'animation /Q 6.10 | Aspects de la formafion les mo;ns appréciés
5.3 | Clarté des explications /<
5.4 | Disponibilité et écoute /<
5.5 | Commentaires
7 | Etes-vous intéressé par d'autres fprmations ?
Ot Fowesn  Pouw- 4  OUT L J-Wern.
SIGNATURE STAGIAIRE 8 | Commentaires libres




Organisme de formation enregistré sous le numéro de déclaration d'activité 91 - 11 - 01047 - 11 auprés du Préfet de
region du Languedac-Roussilion. Siret : 488 435 520 00041

INTRA CODE ACTION DATE(S) 1 14 Leuvia 2ok FORMATION _ .
INTER NOM LEMAN T nE FORMATEUR ; g me D. LE ¢ RAND SOCIETE {""’ i:ag,h‘MLpf’
l Est-ce la 1ere fois que vous suivez une formation Eponia? E oul ;:é"'\ i NON l 6 | Le contenu de la formation Excellent Bon Moyen | Mauvai
6.1 | Logigue du scénario de la formation ,k.\"
[ le formateur, a-t-il présenté Eponia? Ji oul A l NON Jf 6.2 | Richesse de la formation X )

6.3 | Atteinte des objectifs de la formation A

3 % Est-ce que la formation a atteint ses objectifs ? ,[ OuUl )< ' NON 6.4 | Rythme de la progression X
6.5 | Réponse 3 vos attentes

4 | Ll'environnement Excellent | Bon | Moyen | Mauvais 6.6 | Supports pédagogiques Py i

4.1 | la salle de formation K, 6.7 | Exercices et exemples i ). 4 |

42 |Iaccueil A 6.8 |Sujets 3 ?Pprofondir ou & ajouter o

4.3 | lambiance du stag-e )f\ ft/./fj/’ /)j? o f L "; ‘{ TN

4.4 | le confort de travail % y
6.9 | Aspects de la formation les plus appreéciés

5 |teformateur Excellent | Bon | Moyen | Mauvais - //; # ) W fits o« G __"" 2 sriile e » & “, HEC

5.1 | Traitement du sujet X e e ’x 'ﬂu vde” A0 e & - -7 il

5.2 | Qualité de I'animation ¥ 6.10 | Aspects de la formation les moins appréciés :‘

5.3 | Clarté des explications X —_—

5.4 | Disponibilité et écoute 75 !

3% Commenta‘re; £ (T s g) Cles ez ooy M, PR (g 'rf— e L {EL - — - . - 2 N

> L 7_ «::F / , e 5; 7 | Etes vousI intéressé pard :-i\utl"es__formattons !
chZ— o i S oo Jfl / /f J . & d:?_:{-‘ Possi bl e _
Li/)"f_o 25 49 Lf.f—/ fj{' a_-.‘ f/ (h,)‘-(' )(}t-f,\_\n{/_c_, cifig i
WA j
SIGNATURE STAGIAIRE / i ' 8 | Commentaires fibres
. Py S| e 5 o -
/ /)Q/Q*’(/é CF s swlar foel e 8 Joew 2




de formatian enregisteé sous la ni
_anguedoc-Raussillon. Siret: 488 4

INTRA  CODEACTION | . DATES) | Aek ~ & | FORMATION an
ner wow elga FORMATEUR 44 6. ) _QAS pud sockTe ¢ v
1 Est-ce Ia lere fois que vous suivez une fomatEDn Epor.a’) oul | A ‘ NON l ‘ ;6 Le contenu de |a formation Excellent  Bon Moyen | Mauvai
S e 6.1 Logigue du scénaric de la formation f’" N
2 Ie formateur a-t- »I presente Epoma’> Qul e~ | NON i : 6.2 | Richesse de la fermation :,74

B 6.3 Attemte des objectifs de la formation | < N
3 | Est-ce que la formation a atteint ses objectifs? oui .\_ | _NON ] l _G_AE___ﬁythme de la progression ;‘— | )

65 Réponseavosattentes |t i o

4 L environnement - Excellent | Bon | Moyen _:_Nlauvais 6.6 | Supports pédagogiques é 17?
31 | la salle de formation ( o S ) i ")—_ A * o 1ie7 ! Exg{glges etexemples =
4.2 | ['accueil B e | ) 6.8 | Sujets 3 approfondir ou a ajouter
4.3  lambiance dustage - B - '
44 |leconfortdetravail — :
S S - S 6.9 Aspects de la formation les plus appréciés
_5___5'_Lefi1]a_teqr - - | Excellent Bon Moyen Mauvais
5.1 _i‘_Traitement du sujet _ |- B , _
5.2 I Qualite de 'animation I R | 610 Aspects de la formation les moins apprécies
5.3 |  Clarté des explications e = ud ' | j
5.4 | Disponibilite et ecoute o o o

| Commentaires ._ }&L C VLL&

&UQDQLLLQ,Qf ﬁ‘% AL e

/gl.& aﬂflzt% @J’,Bomb A(f'

ﬂLOLLl(.Q 96

7 Etes-vous intéressé par d'autres formations ?

&




Formation

¢

EVALUATION DE LA FORMATION — PARTICIPANT

Organisme de formation enregistré sous le numéro de déclaration d'activité 91 - 11 - 01047 - 11 auprés du Préfet de
région du Languedoc-Roussillon. Siret : 488 435 520 00041

Nous vous remercions de bien vouloir remplir ce questionnaire qui nous permettra de connaitre vos appréciations sur cette formation.

Excil_

INTRA | | CODE ACTION DATES) | 2 o D oot /. FORMATION
INTER NOM _ ,\ ECARE2A FORMATEUR \ ( G2 AND [\\Q;QCC‘;(C; SOCIETE C,J_;.[_ o 5 1l ;y\l
[ 1 ; Est-ce |a lere fois que vous suivez une formation Eponia? l oul [ X’ ! NON | } 6 | Le contenu de la formation Excellent Bon Moyen | Mauvais
6.1 | Logique du scénario de la formation =<
[2 ‘ le formateur, a-t-il présenté Eponia? ’ oul | /‘< ‘ NON ‘ } 6.2 | Richesse de la formation <
6.3 | Atteinte des objectifs de la formation ol
‘ 3 ’ Est-ce que la formation a atteint ses objectifs ? ’ oul I ‘></ ’ NON ’ | 6.4 | Rythme de la progression f<
. 6.5 | Réponse a vos attentes A
4 L'environnement Excellgnt Bon Moyen | Mauvais 6.6 | Supports pédagogiques
4.1 |la salle de formation >< 6.7 | Exercices et exemples .
4.2 |l'accueil *< 6.8 |Sujets a approfondir ou a ajouter
4.3 |l'ambiance du stage \
4.4 |le confort de travail "f\
6.9 | Aspects de la formation les plus appréciés
5 |Leformateur Exceilent Bon | Moyen | Mauvais C:‘_:;(_[f-“ré, C\/L“C., A A S i . f
5.1 | Traitement du sujet X : oy }9, hova. & Z Z/j el
5.2 | Qualité de I'animation \ 6.10 | Aspects de la formation les moins a;p;éciés - %C v ‘L(,;,,T:Cu S
5.3 | Clarté des explications Fay ‘“Tf
5.4 | Disponibilité et écoute K
5.5 | Commentaires
7 Etes-vous intéressé par d'autres formations ?
//
SIGNATURE STAGIAIRE 8 | Commentaires libres




EVALUATION DE LA FORMATION — PARTICIPANT

Organisme de formation enregistré sous le numéro de déclaration d'activité 91 - 11 - 01047 - 11 auprés du Préfet de
région du Languedoc-Roussillon. Siret : 488 435 520 00041

Nous vous remercions de bien vouloir remplir ce questionnaire qui nous permettra de connaftre vos appréciations sur cette formation.

INTRA | | CODE ACTION patels) | Red Dok 0 /A, FORMATION X =/
INTER NOM (Xa. oY WU |ForRmaTEuR ] @6@%} (é@__fi(’—iq‘ SOCIETE Outlo Cf';? A
| 1 ‘ Est-ce la lere fois que vous suivez une formation Eponia? l oul I X ‘ NON ‘ 1 6 | Lecontenude la formation Excellent Bon Moyen | Mauvais
6.1 | Logique du scénario de la formation X
[2 l le formateur, a-t-il présenté Eponia? ’ Ooul [ X ’ NON ’ ’ 6.2 | Richesse de la formation 2%
6.3 | Atteinte des objectifs de la formation X
’ 3 ‘ Est-ce que la formation a atteint ses objectifs ? l oul ’ )( 1 NON I [ 6.4 | Rythme de la progression ey
6.5 | Réponse a vos attentes X
4 |L'environnement Excellent | Bon | Moyen | Mauvais 6.6 | Supports pédagogiques ><
4.1 |la salle de formation el 6.7 | Exercices et exemples ‘
4.2 | I'accueil X 6.8 | Sujets a approfondir ou a ajouter
4.3 | l'ambiance du stage X
4.4 |le confort de travail X
6.9 | Aspects de la formation les plus appréciés
5 |Leformateur Excellent | Bon | Moyen | Mauvais /E?/D Q@.Q.,LL_/L CaA )V-’“O‘?CV“%
5.1 | Traitement du sujet X
5.2 | Qualité de I'animation X 6.10 | Aspects de la formation les moins appréciés
5.3 | Clarté des explications X
5.4 | Disponibilité et écoute b4
55 | Commentaires
7 Etes-vous intéressé par d' autres formatlons ?
O Wed el p@ e Q)\ gt
SIGNATURE STAGIAIRE ) ‘: 8 Commentaires libres




EVALUATION DE LA FORMATION — PARTICIPANT
€PONIA |

Formation Organisme de formation enregistré sous Ie numéro de déclaration d'activité 91 - 11 - 01047 - 11 auprés du Préfet de

région du Languedoc-Roussillon. Siret : 488 435 520 00041

Nous vous remercions de bien vouloir remplir ce questionnaire qui nous permettra de connaftre vos appréciations sur cette formation

D > - A
INTRA CODE ACTION - DATE(S) | AN [ e] Zo AL [rormaTion T w el :
INTER | | NOM RRKGENT FORMATELR | (EG2OND hac~le [socer ChA i CNBT
f Est-ce la 1ere fois gue vous suivez une formation Eponia? ’ Qoul I . ] NON ' 1 6 | Le contenu de la formation Excellent Bon Moyen | Mauvais
6.1 | Logique du scénario de la formation 3o
{ le formateur, a-t-il présenté Eponia? ’ oul } A ‘ NON l ‘ 6.2 | Richesse de la formation “
6.3 | Atteinte des objectifs de la formation y
l Est-ce que la formation a atteint ses objectifs ? ’ oul ’ P 1 NON | | 6.4 | Rythme de la progression *,
6.5 | Réponse & vos attentes +
4 |L'environnement Excellent | Bon | Moyen | Mauvais 6.6 | Supports pédagogiques .3
4.1 |la salle de formation *~ 6.7 | Exercices et exemples 7
4.2 | l'accueil > 6.8 | Sujets a approfondir ou a ajouter
4.3 |I'ambiance du stage A
4.4 |le confort de travail £
6.9 | Aspects de la formation les plus appréciés [
5 |Le formateur Excellent | Bon | Moyen | Mauvais o Le Q‘v‘,._atg, Chen 2 xpt L.,C oclee ond obve. Lo
5.1 | Traitement du sujet A f\u yponllyu s C t’C. ‘oo Foemadedee
5.2 | Qualité de I'animation o 6.10 | Aspects de Ia formahon les moins appréciés ,
5.3 | Clarté des explications Bt Q% e E{A’\” .00 E;- O ;-{“u ’}‘.}( LU
5.4 | Disponibilité et écoute ¥ N O Mulpe oLeie
5.5 | Commentaires
7 Etes-vous intéressé par d'autres formations ?

SIGNATURE STAGIAIRE 8 | Commentaires libres




EPONIR EVALUATION DE LA FORMATION — PARTICIPANT
{ NIIH
Formation Organisme de formation enregistré sous le numéro de déclaration d'activité 91 - 11 - 01047 - 11 aupres du Préfet de
région du Languedoc-Roussillon. Siret : 488 435 520 00041
o Nous vous remercions de bien vouloir remplir ce questionnaire qui nous permettra de connaftre vos appréciations sur cette formation.
INTRA CODE ACTION DATES) | A% —i) ock 201 ( FORMATION | CX (= T
INTER NOM FORMATELR | {2 WD SOCIETE CH (o1 ond
— J
1 J Est-ce la lere fois que vous suivez une formation Eponia? ! oul ’ A 1 NON ' ] 6 Le contenu de la formation Excellent Bon Moyen | Mauvais
6.1 | Logique du scénario de la formation X £
24[ le formateur, a-t-il présenté Eponia? ’ oul ! X I NON ’ ‘ 6.2 | Richesse de la formation X
6.3 | Atteinte des objectifs de la formation b &
I Est-ce que la formation a atteint ses objectifs ? | oul | A l NON ’ ‘ 6.4 | Rythme de la progression PaS
6.5 | Réponse a vos attentes X
4 | L'environnement { Excellent | Bon Moyen | Mauvais 6.6 | Supports pédagogiques DS
1.1 | la salle de formation Bad 6.7 | Exercices et exemples P
4.2 | I'accueil e 6.8 | Sujets a approfondir ou a ajouter
43 | I'ambiance du stage <
1.4 | le confort de travail A
6.9 | Aspects de la formation les plus apprécigs .
5 |Leformateur Excellent ‘ Bon | Moyen | Mauvais P@Qﬂf neovwbte s & \'OL:_LM‘
5.1 | Traitement du sujet )< =y Rl WVWVU_ /gi& G ’
5.2 | Qualité de I'animation X 6.10 | Aspects de la formation les moins appréciés
5.3 | Clarté des explications X
5.4 | Disponibilité et écoute X
5.5 | Commentaires
MNAaldg w% 3 a0 7 Etes-vous intéressé par d'autres formations ? B
Wod .
5IGNATURE STAGIAIRE 8 Commentaires libres W




;

EVALUATION DE LA FORMATION — PARTICIPANT

Organisme de formation enregistré sous le numéra de déclaration d'activité 91 - 11 - 01047 - 11 auprés du Préfet de
région du Languedoc-Roussillon. Siret : 488 435 520 00041

Nous vous remercions de bien vouloir remplir ce questionnaire qui nous permettra de connaitre vos appréciations sur cetie formation.,

INTRA CODE ACTION DATE(S) [ N5~ eaf 71| FORMATION | (K Ci=(  ~A
INTER NOM mgu;l{, FORMATEUR f =& ,L\Q\) ! SOCIETE CH . Joronsh -
-
1 I Est-ce la lere fois que vous suivez une formation Eponia? I (M ] [ NON J 1 6 Le contenu de la formation Excellent Bon Moyen | Mauvais
. 6.1 | Logique du scénario de la formation .
2 [ le formateur, a-t-il présenté Eponia? l /&4\ ] ’ NON , j 6.2 | Richesse de la formation ‘1
6.3 | Atteinte des objectifs de la formation !
3 I Est-ce que la formation a atteint ses objectifs ? l oul [ <>< I NON ! [ 6.4 | Rythme de la progression ~< i
6.5 | Réponse & vos attentes
4 L'environnement Excellent | Bon Moyen | Mauvais 6.6 | Supports pédagogiques
4.1 | la salle de formation < 6.7 | Exercices et exemples
4.2 | I'accueil ) ,_”></ 6.8 | Sujets a approfondir ou & ajouter
4.3 |I'ambiance du stage X
1.4 |le confort de travail ?><
] 6.9 | Aspects de la formation les plus appréciés
5 Le formateur Excellent | Bon | Moyen | Mauvais
3.1 | Traitement du sujet (‘X
5.2 | Qualité de I'animation h< 6.10 | Aspects de la formation les moins appréciés
5.3 | Clarté des explications _\<
5.4 | Disponibilité et écoute LA
3.5 | Commentaires 1 ‘
Uﬂ %@)\: EQ;T‘“ d,\w_ Cx Qi Csione Ne \T“ Oy 7 | Etes-vous intéressé par d'autres formations ? A_~ = ~o'T ( o~
=3 DN ELC\‘M ahoue - e —}\j\}(_%; S O e
_ ; C o e
8 Commentaires libres j

5IGNATURE STAGIAIRE A
f /
4 A—

e

i
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Formation

EVALUATION DE LA FORMATION — PARTICIPANT

Organisme de formation enregistré sous le numéro de déclaration d'activité 91 - 11 - 01047 - 11 aupres du Préfet de
région du Languedoc-Roussillon. Siret : 488 435 520 00041

Nous vous remercions de bien vouloir remplir ce questionnaire qui nous permettra de connaitre vos appréciations sur cette formation.

INTRA CODE ACTION DATE(S)‘ (D - D opt o/l FORMATION  |(£ LCEL T
INTER NOM T2 A AN FORMATEUR | (EOZ A N D) SOCIETE CH (e non
—_ - ¥

1 ’ Est-ce la lere fois que vous suivez une formation Eponia? ’ Ooul l bl { NON l T 6 Le contenu de |a formation Excellent Bon Moyen | Mauvais
6.1 | Logigue du scénario de la formation -~ 2
2 J le formateur, a-t-il présenté Eponia? ‘ oul ’ X [ NON ‘ [ 6.2 | Richesse de la formation —
6.3 | Atteinte des objectifs de la formation )
3 ‘ Est-ce gue |a formation a atteint ses objectifs ? ’ oul [ i NON I I 6.4 | Rythme de la progression i
6.5 | Réponse a vos attentes =
4 |L'environnement Excellent | Bon Moyen | Mauvais 6.6 | Supports pédagogigues >
1.1 |la salle de formation < 6.7 | Exercices et exemples .
1.2 | l'accueil o 6.8 | Sujets 3 approfondir ou 3 ajouter
1.3 |I'ambiance du stage >
4.4 | le confort de travail
6.9 | Aspects de la formation les plus appréciés
5 |Le formateur Excellent | Bon Moyen | Mauvais
5.1 | Traitement du sujet TE—
5.2 | Qualité de |'animation < 6.10 | Aspects de la formation les moins appréciés
53 | Clarté des explications ;
5.4 | Disponibilité et écoute >
5.5 | Commentaires
7 Etes-vous intéressé par d'autres formations ?
Ol iy Do,
53IGNATURE STAGIAIRE 8 | Commentaires libres




EVALUATION DE LA FORMATION — PARTICIPANT
Forrnation Organisme de formation enregistré sous le numéro de déclaration d'activité 91 - 11 - 01047 - 11 auprés du Préfet de
] région du Languedoc-Roussillon. Siret : 488 435 520 00041
® Nous vous remercions de bien vouloir remplir ce questionnaire qui nous permettra de connaitre vos appréciations sur cette Formuation,
INTRA | | CODE ACTION pates) | ADH W ook D oly FORMATION AT e
INTER NOM e NIE( FORMATEUR | \ i—({/ Y SOCIETE CL  Jrrdeon)
o =
1 I Est-ce la lere fois que vous suivez une formation Eponia? 1 (/OUI } ’ l NON ! —’ 6 | Le contenu de la formation Excellent Bon Moyen | Mauvais
% 6.1 | Logigue du scénario de la formation X
2 Ile formateur, a-t-il présenté Eponia? {( oul :’ ' I NON T [ 6.2 | Richesse de la formation X
6.3 | Atteinte des objectifs de la formation )\
3 ’ Est-ce que la formation a atteint ses objectifs ? (%( oul | L I NON ‘ | 6.4 | Rythme de la progression )<
’ 6.5 | Réponse a vos attentes X
4 L'environnement Excellent | Bon Moyen | Mauvais 6.6 | Supports pédagogiques X
4.1 | la salle de formation X 6.7 | Exercices et exemples ,-:)(,
4.2 |l'accueil >< 6.8 |Sujets a approfondir ou a ajouter
4.3 |l'ambiance du stage )(
1.4 |le confort de travail )<
6.9 | Aspects de la formation les plus appréciés
5 |Leformateur Excellent | Bon | Moyen | Mauvais 72 < . - _
5.1 | Traitement du sujet >< ‘Jr et
5.2 | Qualité de I'animation >< 6.10 | Aspects de la formation les moins appréciés
5.3 | Clarté des explications < \-E_,(?_ X .
5.4 | Disponibilité et écoute X ey '5 s
5.5 | Commentaires
7 Etes-vous intéressé par d'autres formations ? T
Gl - Nty SesEes as > .
sIGNATURE STAGIAIRE 8 | Commentaires libres
/‘U
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Formation

=

Organisme de formation enregistré sous le numéro de déclaration d'activité 91 - 11 - 01047 - 11 aupres du Préfet ds
région du Languedoc-Roussillon. Siret : 488 435 520 00041

EVALUATION DE LA FORMATION — PARTICIPANT

¢ Nous vous remercions de bien vouloir remplir ce questionnaire qui nous permettra de connaitre vos appréciations sur cette formation,
INTRA CODE ACTION DATES) | 4D — Y cel 2ol FORMATION | & A= T
INTER | | NOM FORMATEUR | (CE@ WD) SOCIETE CH Ao ri0pa0
e
1 ‘ Est-ce la lere fois que vous suivez une formation Eponia?] oul ' Xl NON ’ , 6 Le contenu de la formation Excellent Bon Moyen ' Mauvaa
6.1 | Logigue duscénario de la formation >\
2 % le formateur, a-t-il présenté Eponia? I ou! l 2{! NON I ] 6.2 | Richesse de la formation ><
6.3 | Atteinte des objectifs de la formation /\’\
3 ' Est-ce que la formation a atteint ses objectifs ? ’ [o]8] { ,K ’ NON l ‘] 6.4 | Rythme de la progression ‘/\"(
6.5 | Réponse a vos attentes )g/
1 ] L'environnement Excellent | Bon Moyen | Mauvais 6.6 | Supports pédagogiques ,)_(
4.1 | la salle de formation X 6.7 | Exercices et exemples 2(
1.2 |l'accueil 2{ 6.8 | Sujets a approfondir ou 2 ajouter
13 | I'ambiance du stage ,)<
1.4 | le confort de travail _/->L<
6.9 | Aspects de la formation les plus appréciés
5 | Leformateur Excellent | Bon | Moyen | Mauvais o €zt L
5.1 | Traitement du sujet o™ & s WIS 2
5.2 | Qualité de I'animation X 6.10 | Aspects de la formation les moins appréciés
5.3 | Clarté des explications )25'( »

‘-—/
5.4 | Disponibilité et écoute 1

.5 | Commentaires

7 Etes-vous intéressé par d'autres formations ?

HE |

JIGNATURE STAGIAIRE 8 Commentaires libres




€PONIA

~ Formation

¢

Nous vous remercions de bien vouloir remplir ce questionnaire qui nous perme

Organisme de formation enregistré sous le numéro de déclaration d'activité 81 - 11 - 01047 - 11 auprés du Préfet de
région du Languedoc-Roussillon. Siret : 488 435 520 00041

INTRA | | CODE ACTION [ o | AD S0 ow Dl [FormaTion Cxl(c/
B I T L . A\ 4 o P -
INTER NOM Aury PL‘\\\MM FORMATEUR | | L&ttt G UMD SOCIETE g ned]
N ) — T R
} 1 ‘ Est-ce la 1ere fois que vous suivez une formation Eponia? | oul I 5( ‘ NON I I 6 |Le contenu de la formation Excellent Bon Moyen | Mauvais
6.1 | Logique du scénario de la farmation b
‘ 2 1 le formateur, a-t-il présenté Eponia? l oul | X [ NON | I 6.2 | Richesse de la formation 7~
6.3 | Atteinte des objectifs de la formation P
‘ 3 ‘ Est-ce que la formation a atteint ses objectifs ? E oul | X T NON | l 6.4 | Rythme de la progression #
6.5 | Réponse a vos attentes ~4
4 L'environnement Excellent | Bon Moyen | Mauvais 6.6 | Supports pédagogiques "~
4.1 |la salle de formation >< 6.7 | Exercices et exemples =
42 |I'accueil X 6.8 | Sujets 3 approfondir ou a ajouter
43 |I'ambiance du stage X
4.4 |le confort de travail l)(
6.9 | Aspects de la formation les plus appréciés :
5 |Leformateur Excellent | Bon | Moyen | Mauvais E?k O\ LLCeD  Canmn 3«\\:1;:’{1\“@; "*{—Q\\m_j;‘a Ty
5.1 | Traitement du sujet K L\ C cun ' !
5.2 | Qualité de |'animation X 6.10 | Aspects de la formation les moins appréciés
5.3 | Clarté des explications ]
5.4 | Disponibilité et écoute \;
5.5 | Commentaires
7 Etes-vous intéressé par d'autres formations ?
8 | Commentaires libres

SIGNATURE STAGIAIRE fr—




YEPONIA

| W 2 81 o o=
=\IALLIA
= VWALV M

Formation Organisme de formation enregistré sous le numéro de déclaration d'activité 91 - 11 - 01047 - 11 auprés du Préfet de
région du Languedoc-Roussillon. Siret : 488 435 520 00041
G Nous vous remercions de bien vouloir remplir ce questionnaire qui nous permetira de conngitre vos appréciations < >
= N i
-~ T 7 . S A . = A
INTRA CODE ACTION ) DATE(S) | N - 2A NOL Aﬁ"\x FORMATION CXC=(
INTER NOM SOVRET  Auce|FORMATEUR | (THZn v SOCIETE Ci Lo even 2N B
| 1 1 Est-ce la lere fois que vous suivez une formation Eponia? ’ oul ’ ,\>< ‘ NON 1 ‘ 6 | Le contenu de la formation Excellent Bon Moyen | Mauvais
6.1 | Logique du scénario de la formation N
{2 | le formateur, a-t-il présenté Eponia? l oul l S ‘ NON l ] 6.2 | Richesse de la farmation ¥
6.3 | Atteinte des objectifs de la formation ba
‘ 3 l Est-ce que la formation a atteint ses objectifs ? | oul | < [ NON ‘ ‘ 6.4 | Rythme de la progression P
6.5 | Réponse & vos attentes ~
4 L'environnement Excellent Bon Moyen | Mauvais 6.6 | Supports pédagogiques —~
4.1 |la salle de formation < 6.7 | Exercices et exemples .
42 |l'accueil ~ 6.8 |Sujets a approfondir ou a ajouter
43 |I'ambiance du stage >
4.4 |le confort de travail K
6.9 | Aspects de la formation les plus appréciés
E Le formateur Excellent | Bon | Moyen | Mauvais OZG\ Ci&)(\k \J ¢ C\.L X«E /__ (Q { J ¥ By © )
5.1 | Traitement du sujet S \
5.2 | Qualité de I'animation s 6.10 | Aspects de la formation les moins appréciés =
5.3 | Clarté des explications - ///”/
5.4 | Disponibilité et écoute R o
5.5 | Commentaires
7 | Etes-vous intéressé par d'autres formations ?
CxCEC POl S sL_ di e ~+ L,L- &>
3 G
SIGNATURE STAGIAIRE 8 | Commentaires libres
e S
- ] g’




Formation

Organisme de formation enregistré sous le numéro de déclaration d'activité 91 - 11 - 01047 - 11 auprés du Préfet de

région du Languedoc-Roussillon. Siret : 488 435 520 00041

Nous vous remercions de bien vouloir remplir ce g

guestionnaire (_}'Ul nous permettra de conna

INTRA

CODE ACTION

pates) | QU — 28 No T 90{(;

FORMATION

INTER

NOM

FORMATEUR | LECZAID

SOCIETE

‘ 1 I Est-ce la lere fois que vous suivez une formation Eponia? ’ oul |><] NON [ 6 | Le contenu de la formation Excellent Bon Movyen | Mauvais
6.1 | Logique du scénario de la formation -
[z—l le formateur, a-t-il présenté Eponia? ‘ oul [><| NON | 6.2 | Richesse de la formation o
6.3 | Atteinte des objectifs de |a formation =<
(3 | Est-ce que la formation a atteint ses objectifs ? I oul M NON | 6.4 | Rythme de la progression i
6.5 | Réponse 3 vos attentes L
4 |L'environnement Excellent | Bon | Moyen | Mauvais 6.6 | Supports pédagogiques >
4.1 |la salle de formation = 6.7 | Exercices et exemples ~
42 |l'accueil ></ 6.8 | Sujets a approfondir ou a ajouter _
4.3 |l'ambiance du stage =y =
4.4 |le confort de travail T
6.9 | Aspects de la formation les plus appreues &}( O ll"'\\_
5 | Le formateur Excellent | Bon | Moyen | Mauvais \\(_\‘\Y‘,’Ij_ G Dewae. Al ¢ o & \_\; L;\ Ce g
5.1 | Traitement du sujet >< O ,\\_\\\ L\\Jt_“ ,_x\ L\_L\“\ o S
5.2 | Qualité de I'animation /5<’ 6.10 Aspects dela formatlon les moins appréciés
5.3 | Clarté des explications /\<
5.4 | Disponibilité et écoute ey
5.5 | Commentaires
/’— 7 Etes-vous intéressé par d'autres format!ons 7 BhEu ‘ \‘3 S AR \‘:
%'\\"\x\-’-\ AT SRS W\ :\—\\ r‘\““‘:( i:""’“\ll'kv
SIGNATURE STAGIAIRE 8 | Commentaires libres




Organisme de formation enregistré sous le numéro de déclaration d'activité 91 - 11- 01047 - 11 auprés du Préfet de
région du Languedoc-Roussillon. Siret; 488 435 520 00041

Formation

Q Nous vous remercions de bien vouloir remplir ce questionnaire qui nous permettra de conndgi

tre vos apprécigtions s 2
INTRA | | CODE ACTION pates) | AY - 21 hog— ol FORMATION (VR
INTER | |NOM FRET &) pe  |FORMATEUR | [EC2AND / SOCIETE Cit {20409
§— - W e
l 1 ‘ Est-ce la 1ere fois que vous suivez une formation Eponia? “ OUI) [ I NON l l 6 |Le contenu de la formation Excellent Bon Moyen | Mauvais
— 6.1 | Logique du scénario de |a formation 4~
I 2 ‘ le formateur, a-t-il présenté Eponia? } (O_LTI) ‘ l NON { | 6.2 | Richesse de la formation A=
— 6.3 | Atteinte des objectifs de la formation A
‘ 3 | Est-ce que la formation a atteint ses objectifs ? | @ ] ] NON [ ] 6.4 | Rythme de la progression A=
6.5 | Réponse a vos attentes 4~
4 L'environnement Excellent | Bon Moyen | Mauvais 6.6 | Supports pédagogiques A~
4.1 |la salle de formation 7% Ol 6.7 | Exercices et exemples —&
4.2 |l'accueil £ 6.8 |Sujets a approfondir ou a ajouter
4.3 |lI'ambiance du stage A~
4.4 |le confort de travail £
6.9 | Aspects de la formation les plus appréciés
5 Le formateur Excellent | Bon Moyen | Mauvais
5.1 | Traitement du sujet ~~
5.2 | Qualité de I'animation ~ 6.10 | Aspects de la formation les moins appréciés
5.3 | Clarté des explications ~
5.4 | Disponibilité et écoute —

5.5 | Commentaires

7 Etes-vous intéressé par d'autres formations ?

SIGNATURE STAGIAIRE 8 | Commentaires libres
4
A




= I I ATEIAART TN
C\IALIIATION DE
i W - U LA

€PONIA o

Forrmation Organisme de formation enregistré sous le numéro de déclaration d'activité 91 - 11 - 01047 - 11 auprés du Préfet de
' région du Languedoc-Roussillon, Siret : 488 435 520 00041

¢ Nous vous remercions de bien vouloir remplir ce questionnaire qui nous permetira de connaitre vos appréciotions sur cetie fo
INTRA | | CODE ACTION pates) | A3- 21 \WJeAS 20 |rormamion | {X(E(
INTER NOM FORMATEUR | [ /nd D0 D "' |sociere CH Jeeian)
N — / ~ /r
‘ 1 ‘ Est-ce la lere fois que vous suivez une formation Eponia? ] OM 1 [ NON —f ] 6 | Le contenu de la formation Excellent Bon Moyen | Mauvais
(3 =
6.1 | Logique du scénario de la formation ><
l 2 | le formateur, a-t-il présenté Eponia? ’ O@?( l ’ NON 1 ‘ 6.2 | Richesse de la formation >
6.3 | Atteinte des objectifs de la formation

X

‘ 3 ‘ Est-ce que la formation a atteint ses objectifs ? ’ OLD’( l ‘ NON ’ ' 6.4 | Rythme de la progression

><
6.5 | Réponse a vos attentes ><

4 L'environnement Excellent | Bon | Moyen | Mauvais 6.6 | Supports pédagogiques
4.1 |la salle de formation > 6.7 | Exercices et exemples P
4.2 |l'accueil % 6.8 | Sujets 3 approfondir ou 3 ajouter
4.3 |I'ambiance du stage >
>

4.4 |le confort de travail

6.9 | Aspects de la formation les plus appréciés

w
=]}
t= |

5 Le formateur Excellent Moyen | Mauvais

5.1 | Traitement du sujet

5.2 | Qualité de I'animation 6.10 | Aspects de |a formation les moins appréciés

5.3 | Clarté des explications
5.4 | Disponihilité et écoute

¥ XX X

5.5 | Commentaires

7 Etes-vous intéressé par d'autres formations ?

SIGNATURE STAGIAIRE 8 Commentaires libres
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région du Languedoc-Roussi

EVALUATION DE LA FORMATION — PARTICIPANT

Organisme de formation enregistré sous le numéro de déclaration d'activité 91 - 11 - 01047 - 11 auprés du Préfet de

Ilon. Siret : 488 435 520 00041

Nous vous remercions de bien vouloir remplir ce questionnaire qui nous permetira de connaftre vos appréciations sur cette formation,

INTRA | | CODE ACTION DATES) | 2 o D oot o/l FORMATION | A~ X'l
INTER NOM e SET B0 FORMATELR | [ CCZAND ?AQLC,;LQ SOCIETE CJ"'[;‘?,??LC}"(Z Q(\'
[ Est-ce la 1ere fois que vous suivez une formation Eponia? ‘ oul ’ ‘Xr I NON | [ 6 | Le contenu de la formation Excellent Bon Moyen | Mauvais
= 6.1 |Logique du scénario de la formation g
‘ le formateur, a-t-il présenté Eponia? | oul />< i NON ’ ‘ 6.2 | Richesse de la formation <
6.3 | Atteinte des objectifs de la formation s
1 Est-ce que la formation a atteint ses objectifs ? \ oul ')(/ I NON I ’ 6.4 | Rythme de la progression ~<
6.5 | Réponse a vos attentes A
4 L'environnement Excellgnt Bon Moyen | Mauvais 6.6 | Supports pédagogiques
4.1 |lasalle de formation )( 6.7 | Exercices et exemples o
4.2 |I'accueil 4 6.8 | Sujets a approfondir ou a ajouter
4.3 |I'ambiance du stage 7/\
4.4 |le confort de travail 7«
6.9 | Aspects de Ia formation les plus apprecues
5 Le formateur Excejlent Bon Moyen | Mauvais s )C[w, Z C/‘LMC‘_ /_? N s :
5.1 | Traitement du sujet X ) f— /Q }; f—] 201 l‘l Z ]L C{A,
5.2 | Qualité de l'animation \ 6.10 | Aspects de la formation les moins appréciés - f{: !PLfv T-C‘_; T
5.3 | Clarté des explications AN s
5.4 | Disponibilité et écoute ~;
5.5 | Commentaires
7 Etes-vous intéressé par d'autres formations ?
//
SIGNATURE STAGIAIRE it 8 | Commentaires libres
—




YePONIA

(.t Formation
o

Organisme de formation enregistré sous le numéro de déclaration d'activité 91 - 11 - 01047 - 11 auprés du Préfet de
région du Languedoc-Roussillon. Siret : 488 435 520 00041

Nous vous remercions de bien vouloir remplir ce questionnoire qui nous permettra de connaftre vos appréciations sur cetie fo

INTRA | | CODE ACTION " pates) |4 22 b Qolly rormaTion | CX(CE( 17
INTER NOM (CJ/[ a, [Ej Q“{J_@vhpgﬂ_yy 27| FORMATEUR = N ’ SOCIETE Ci (e =0
| 1 | Est-ce la 1lere fois que vous suivez une formation Eponia? I oul ‘ £ ‘ NON | 6 Le contenu de la formation Excellent Bon Moyen | Mauvais
6.1 | Logique du scénario de |la formation R
‘ 2 ! le formateur, a-t-il présenté Eponia? l oul l P g } NON | 6.2 | Richesse de la formation >
6.3 | Atteinte des objectifs de la formation =<
‘ 3 [ Est-ce que la formation a atteint ses objectifs ? ‘ QuI | J NON { 6.4 | Rythme de la progression ©
6.5 | Réponse a vos attentes X
4 |Ll'environnement Excellent | Bon | Moyen | Mauvais 6.6 | Supports pédagogiques X
4.1 |la salle de formation > 6.7 | Exercices et exemples By
4.2 |[I'accueil b 6.8 | Sujets 3 approfondir ou a ajouter
4.3 |I'ambiance du stage 5
4.4 | le confort de travail >
6.9 Asgemadg Ia,iormation les plus appréciés A 5
5 |Le formateur Excellent | Bon | Moyen | Mauvais 'L.«Ll QP& l’} e S (_{ Cilsme | é%’{._&— [LM—-L (L)
5.1 | Traitement du sujet 7 e Eclhiices 4 l
5.2 | Qualité de I'animation > 6.10 | Aspects de la formation les moins appréciés
5.3 | Clarté des explications ?‘_ e
5.4 | Disponibilité et écoute 1l =
5.5 | Commentaires
7 Etes-vous intéressé par d'autres formations ? ~
ol wm alhou . Suplenieure
/ 8 Commentaires libres

SIGNATURE STAGIAIRE /ﬁ
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€PONIR

Formation

EVALUATION DE LA FORMATION — PARTICIPANT

Organisme de formation enregistré sous le numéro de déclaration d'activité 81 - 11 - 01047 - 11 aupres du Préfet de
région du Languedoc-Roussillon. Siret : 488 435 520 00041

Nous vous remercions de bien vouloir remplir ce questionnaire gui nous permeitra de connafire vos appréciations sur cette formation.
-—3 3 T

INTRA CODE ACTION

oatels) | 22 /05 25705 I\ rormation | EXCEC

FORMATEUR |

INTER | |NOM e, ) [sociere [—Z =220 Ci( ‘EB N
T i,
[ 1 I Est-ce la lere fois que vous suivez une formation Eponia? | 6Ui‘) | | NON [ | 6 | Lecontenu de la formation Excellent Bon Mayen | Mauvai
- 6.1 |Logique duscénario de la formation »
S . . i s 4
| 2 [ le formateur, a-t-il présenté Eponia? ’ QUl | I @N)‘ J 6.2 | Richesse de la farmation K
s ¥
- 6.3 | Atteinte des objectifs de la formation )(
| 3 1 Est-ce gue la formation & atteint ses objectifs ? | 6@ ‘ ‘ NON [ J 6.4 | Rythme de la progression 7
| —
6.5 | Réponse a vos attentes K
4 | Ll'environnement Excellent | Bon | Moyen | Mauvais 6.6 | Supports pédagogiques
4.1 |la salle de formation X 6.7 | Exercices et axemples
4.2 |i'accueil X 6.8 | Sujets & approfondir ou a ajouter
4.3 |{'ambiance du stage X
4.4 |le confort de travail X
6.9 | Aspects de la formation les plus appréciés
[ P M
5 |Leformateur Excellent | Bon | Moyen | Mauvais - LEQ SBJENR 2o~t ATTE\NTS &7 wECS.
5.1 | Traitement du sujet o4
5.2 | Qualiteé de I'animation '( 6.10 | Aspects de [a formation les moins appréciés
5.3 | Clarté des explications s
T T S RYTHMETR e # RAADE
5.4 | Disponibilité et écoute K
5.5 | Commentaires
— i !
e LN\ AT CE T PEOA Goauf. 7 | Etes-vous intéressé par d'autres formations ?
/
L
SIGNATURE STAGIAIRE _+ 8 | Commentaires libres




YEPONIA

_Formation

EVALUATION DE LA FORMATION — PARTICIPAN

Organisme de formation enregistré sous le numéro de déclaration d'activité 91 - 11 - 01047 - 11 auprés du Préfet de
region du Languedoc-Roussillon. Siret : 488 435 520 00041

Nous vous remercions de bien vouloir remplir ce questionnaire qui nous permettra de connaftre vos appréciations sur cette formation.

CATRAA j&r?mzﬁz

INTRA CODE ACTION patels) | 2J Fj*- 26 (}Aﬂ‘ 2044 FORMATION | EXCE L
INTER NOM FORMATEUR | \')Agaﬂl .Qqﬁ)’féfb\ SOCIETE CH de (E2{&yAny

Ll I Est-ce |a lere fois gue vous suivez une formation Eponia? ’ oul | X i NON ' ] 6 | Le contenu de la formation Excellent Bon Moyen | Mauva
6.1 | Logigue du scénario de la formation X
I 2 | le formateur, a-t-il présenté Eponia? | oul [ X | NON 1 ‘ 6.2 | Richesse de la formation P
6.3 | Atteinte des abjectifs de {a formation e
l 3 l Est-ce gue la formation a atteint ses objectifs ? [ oul | X ‘ NON f J €4 | Rythme de la progression K
6.5 | Réponse a vos attentes X
4 |L'environnement Excellent | Bon | Moyen | M auvais 6.6 | Supports pédagogiques b
4.1 |la salle de formation w 6.7 | Exercices et exemples Py
4.2 | I'accueil X 6.8 | Sujets a approfondir ou a ajouter
4.3 |I'ambiance du stage -4 /
4.4 | le confort de travail b4
6.9 | Aspects de |a formation les plus appréciés
5 |Le formateur Excellent | Bon | Moyen | Mauvais ™
5.1 | Traitement du sujet Ji'd
5.2 |Qualité de I'animation e B.10 | Aspects de la formation les moins appréciés
5.3 |Ciarté des explications = /
5.4 | Disponibilité et écoute >
5.5 | Commentaires
_ 7 Etes-vous intéressé par d’autres formations ? nay
/
SIGNATURE STAGIAIRE 8 | Commentaires libres

b




e EVALUATION DE LA FORMATION — PARTICIPAN'
€PONIA

Organisme de formation enregistré sous le numéro de déclaration d'activité 91- 11 - 01047 - 11 aupres du Préfet de
région du Languedoc-Roussillan. Siret : 488 435 520 00041

i Formation

Nous vous remercions de bien vouloir remplir ce questionnaire qui nous permettra de connaftre vos appréciations sur cette formation,

INTRA | | copE acTion . DATE(S) | o\ ; rormaTion | (@S0
ER NOM T1ECRE FORMATEUR SOCIETE
INT TIECrE] | M.L\Agm.uk 8 Ll%aar\,

]
I 1 | Est-ce la lere fois que vous suivez une formation Eponia? } oul ) | I NON | | 6 | Le contenu de la formation Excelient Bon Moyen | Mauvai
~— 6.1 | Logigue du scénario de la formation K
12 [ le formateur, a-t-il présenté Eponia? | 5@ | | NON | I 6.2 | Richesse de la formation
6.3 | Atteinte des ohjectifs de la farmation
l 3 | Est-ce gue la formation a atteint ses objectifs ? l @ I f NON f | 6.4 | Rythme de la progression
- 6.5 | Réponse a vos attentes
4 | L'environnement Excellent | Bon | Moyen | Mauvais 6.6 | Supports pédagogiques
41 |la salle de formation [ 6.7 | Exercices et exemples
4.2 |l'accueil S 6.8 | Sujets & approfondir ou 2 ajouter o
4.3 |l'ambiance du stage X
4.4 {le confort de travail 1
¥ 6.9 |Aspectsdela format:on les plus apprectes
5 |Leformateur Excelient | Bon | Moyen | Mauvais - a&s&.‘n 5 ﬁ;'f(g‘”‘rj.. F-o A} AT‘ o 25-" Ht
5.1 | Traitement du sujet

5.2 | Qualité de I'animaticn 6.10 | Aspects de la formation les moins appréciés

'l
5.3 | Clarté des explications ﬁ
——— TRe P RAPOE
5.4 | Disponibilité et écoute &
5.5 | Commentaires
7 Etes-vous intéressé par d'autres formations ?
>

FO'E-M":TIN P .57 Pé‘ﬁ.aoﬂncs AGqess

SIGNATURE STAGIAIRE 8 Commentaires libres




Formation

¥

EVALUATION DE LA FORMATION — PARTICIPANT

Organisme de formation enregistré sous e numéro de déclaration d'activité 91 - 11 - 01047 - 11 auprés du Préfet de
région du Languedoc-Roussillon. Siret : 488 435 520 00041

Nous vous remercions de bien vouloir remplir ce questionnaire qui nous permettra de connaftre vos appréciations sur cette formation.

20 A,

FORMATION (:)(C}E—,/

INTRA CODE ACTION L
INTER NOM (Xaoxe¥Y WU C |FORMATELR | ((SGEZAMVD {éggd_q_ SOCIETE Ol g{§ A
l Est-ce |a lere fois que vous suivez une formation Eponia? [ oul ’ X l NON | I 6 | Le contenu de la formation Excellent Bon Moyen | Mauvais
6.1 | Logique du scénario de la formation X
‘ le formateur, a-t-il présenté Eponia? ‘ oul | X l NON J l 6.2 | Richesse de |a formation <
6.3 | Atteinte des objectifs de la formation A
3 J Est-ce gue la formation a atteint ses objectifs ? I oul l )( r NON ‘ | 6.4 | Rythme de la progression 2<
6.5 | Réponse a vos attentes X
4 L'environnement Excellent | Bon | Moyen | Mauvais 6.6 | Supports pédagogiques ' <
41 |la salle de formation > 6.7 | Exercices et exemples )(
4.2 |I'accueil X 6.8 | Sujets a approfondir ou a ajouter
4.3 | I'ambiance du stage X
4.4 | le confort de travail e
6.9 | Aspects de la formation les plus appréciés
5 |Leformateur Excellent | Bon | Moyen | Mauvais Zé’/: Q(Q.Q/LC/\: O ‘/\\_’)\&3 (&)—'\e/\.
5.1 | Traitement du sujet P
5.2 | Qualité de I'animation X 6.10 | Aspects de la formation les moins appréciés
5.3 | Clarté des explications X
5.4 | Disponibilité et écoute ><
5.5 | Commentaires
7 Etes-vous intéressé par d'autres formatlons ?
U Wed f pow-@\@o\ {7
- 8 | Commentaires libres

SIGNATURE STAGIAIRE




Nous vous remere

e

EVALUATION DE LA FORMATION — PARTIC

Organisme de formation enregistré sous le numéra de déclaration d'activité 91 - 11 - 01047 - 11 auprés du Préfet de
région du Languedoc-Roussillon. Siret : 488 435 520 00041

iens de bien vouleir remplic ce questionnoeire qui nous permetire de connaiire vos apprécictions sur cetle formation.
;

H

iPANT

{ .
INTRA | | CODE ACTION pates) | Q9 06 Neu Al FORMATION CXEC Sadant
INTER | | NOM FORMATEUR | O oeda (o NeC0tr\N* | sociETe >d oronan
¥ ik A i
‘ 1 l Est-ce |a lere fois que vous suivez une formation Eponia? | Qui I Y | NON [ I 6 | Le contenu de la formation Excellent Bon Moyen | Mauvais
6.1 | Logigue du scénario de la formation K
| 2 | le formateur, a-t-il présenté Eponia? ’ oul ‘ ] NON i A ] 6.2 | Richesse de la formation ¥
6.3 | Atteinte des objectifs de la formation .
| 3 l Est-ce que la formation a atteint ses objectifs ? 1 oul [ S | NON L | 6.4 | Rythme de la progression W
6.5 | Réponse a vos attentes X
4 L'environnement Excellent Bon i Wioyean | Mauvais 6.6 | Supports pédagogigues ?“'
4.1 | la szlle de formation K 6.7 | Exercices et exemples e
4.2 | l'accueil Df\ 6.8 | Sujets & approfondir ou a ajouter
4.3 |l'ambiance du stage @L
4.4 | le confort de travail Ve
6.9 | Aspects de la formgtion les plus appréciés
5 |Leformateur Excellent | Bon | Moyen | Mauvais jﬁ" vl ot Vet a8 .
5.1 | Traitement du sujet 3(
5.2 | Qualite de I'animation > 6.1¢ | Aspects de la formation [es moins appréciés
5.3 | Clarté des explications S( / ﬂ« -“D E‘
5.4 | Disponibilité et écoute A 12y FQ—P
5.5 | Commentaires
7 | Etes-vous intéressé par d'autres formations ?
i Weos”
SIGNATURE STAGIAIRE 8 | Commentaires libres
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